
2025年度〈2025年4月1日～2026年3月31日〉

　私たちは「安全・迅速・確実」をモットーに、常に交通安全を第一に考え、安全かつ迅速に

企業の社会的責任として品質管理を徹底した”高品質輸送”をし、環境問題にも積極的に取り組む

ことで「お客様第一主義」による業務を遂行します。

　安全目標達成のために、社員の安全意識向上の一環として『安全大会』の実施ならびに

乗務員の技術向上において、座学教育・添乗指導教育・リフトでの実践指導教育の徹底を行う

ことで安全な企業風土を目指します。

■ホームページに掲載

■事務所内に掲示

■事故報告書ならびにヒヤリハット、是正改善報告書をもとに分析及び周知

■現地・現物での指導

■１回/年の安全大会の実施

■RTSマネジメントの継続的改善のコミットメントを含む

目標達成のための計画

わが社の運輸安全マネジメントの取組み

社内外への周知方法

わが社の事故防止のための安全方針

安全方針に基づく目標及び達成状況

　　※軽微な物損事故を含む

自動車事故報告規則第

２条に規定する事故

『０件』

重傷事故

０件

死亡事故

０件

交通事故※

９件以下

構内事故

８件以下

重傷事故

０件

死亡事故

０件

交通事故※

8件

構内事故

14件

2025年度
安全目標

2024年度

安全実績



■１回/月「定例会議」を行い、情報交換による知識向上と事故事例の予防処置を協議

■事故報告は事故の程度によらず開示を原則とし、注意喚起とともに展開

■１回/年ISO39001：2012（道路交通安全マネジメント）内部監査を実施

■１回/月ヒヤリハットの集計と分析

■１回/年安全大会の実施

■ナゼナゼを実行し、原因と是正対策・効果の確認と見直しの実施

■ヒヤリハット分析結果でポイントを捉えた注意喚起

■現地・現物での指導と場合によっては後日、研修を実行

■ホームページに掲載
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わが社における安全に関する情報交換方法
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